
Entenda a atuação do Sindilegis pela
#RECOMPOSIÇÃOSALARIAL dos servidores:

Em 29 de outubro de 2021, o Sindilegis debateu com relator de projeto, senador Mecias de 
Jesus (RR-MA) para discutir o PLP 64/19, que atrela recomposição salarial de servidores a 
superávit primário.
https://bit.ly/3MR7iSe

No dia 17 de dezembro de 2021, o Sindilegis protocolou pedido de reposição salarial para os 
servidores.
https://bit.ly/3Hm0Zop

No dia 22 de dezembro de 2021, o Sindilegis foi destaque na imprensa ao repudiar o 
Orçamento do Governo que contempla reajuste apenas para policiais federais.
https://bit.ly/3HnR5CH

Em 29 de dezembro de 2021, a recomposição salarial de servidores é tema de debate do 
Sindilegis com entidades filiadas ao Fonacate.
https://bit.ly/3xQzTm8

Em 30 de dezembro de 2021, o Sindilegis foi destaque na mídia ao anunciar mobilizações 
por recomposição salarial de servidores.
https://bit.ly/3b0xP2h

No dia 5 de janeiro de 2022, o Sindilegis convocou servidores para protesto em defesa da 
recomposição salarial.
https://bit.ly/3HkOsSh

No dia 18 de janeiro de 2022, o Sindilegis realizou ato público pela recomposição salarial 
dos servidores.

No dia 2 de fevereiro de 2022, o Sindilegis realizou ato público pela recomposição salarial 
dos servidores.

No dia 28 de março de 2022, o Sindicato enviou ofícios para as presidências da Câmara 
dos Deputados, do Senado e do Tribunal de Contas da União (TCU) solicitando medidas de 
valorização da carreira e de recomposição remuneratória dos servidores.

Em 12 de abril de 2022, Sindilegis e Auditar convocaram servidores do TCU para deliberar 
sobre proposta de recomposição salarial.
https://bit.ly/3xPodjK

Também no dia 12/04 o Sindilegis enviou ofícios para as diretorias-gerais do Congresso 
Nacional solicitando a margem orçamentária disponível para a recomposição salarial.



No dia 21 de abril de 2022, o Sindilegis convocou nova reunião pela recomposição salarial 
para servidores.
https://bit.ly/3zDYqwe

No dia 29 de abril de 2022, o Sindilegis enviou ofícios para as presidências da Câmara dos 
Deputados e do Senado solicitando audiência com sindicato e associações representativas.

No dia 4 de maio de 2022, o Sindilegis enviou ofícios para as diretorias-gerais do Congresso 
Nacional solicitando impacto orçamentário do aumento linear nas Casas.

No dia 12 de maio de 2022, o Sindilegis deu início às ações nas Casas Legislativas pela 
recomposição dos servidores.

Em 23 de maio de 2022, o Sindilegis intensificou a sua atuação pela recomposição salarial. 
Foi publicado um texto em que explica aos seus filiados que a luta pela recomposição 
salarial dos servidores do Poder Legislativo e TCU é foco prioritário do Sindilegis.
https://bit.ly/3aYL6In

Também no dia 23/05, o Sindilegis participou de reunião na Secretaria Especial de Assuntos 
Parlamentares da Secretaria de Governo da Presidência da República para tratar sobre a 
recomposição salarial.

No dia 24 de maio de 2022, o presidente do Sindilegis saiu em defesa da recomposição 
salarial dos servidores públicos durante audiência realizada na Comissão de Trabalho, 
Administração e Serviço Público da Câmara dos Deputados (CTASP).
https://bit.ly/3zBVvUF

Em 26 de maio de 2022, o Sindilegis encaminhou ofício direcionado aos presidentes 
da Câmara dos Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da União, 
deputado Arthur Lira (PP-AL), senador Rodrigo Pacheco (PSD-MG) e ministra Ana Arraes, 
respectivamente, em que pede soluções para a recomposição do poder de compra dos 
servidores das Casas, solicitando recomposição salarial de 36% .
https://bit.ly/3NTwgl5

No dia 31 de maio de 2022, o Sindicato participou de ato pela recomposição salarial 
realizado na Câmara dos Deputados.
https://bit.ly/3OfPCRm

Em 2 de junho de 2022, Sindilegis participou de ato público pela recomposição salarial dos 
servidores.
https://bit.ly/3mNocXm

No dia 7 de junho de 2022, o Sindilegis enviou ofícios para os parlamentares (deputados 
federais e senadores) da Bancada do Distrito Federal solicitando reunião para tratar sobre a 
recomposição salarial.

Em 9 de junho de 2022, o Sindilegis retomou mobilizações pela recomposição salarial.
https://bit.ly/3tyDNxu

No dia 25 de maio de 2022, o Sindilegis solicitou recomposição salarial de 36% aos 
presidentes das Casas Legislativas.



Grupos de Trabalho sobre novos planos de carreira

Paralelamente às ações pela recomposição salarial, o Sindilegis promoveu a criação de 
grupos de trabalho com servidores e representantes de outras entidades para a discussão e 
criação de novos planos de carreira para as Casas legislativas e TCU. Em 25 de fevereiro de 
2022, o Sindicato promoveu reunião para explicar que criará grupos de trabalho para deba-
ter construção de novos planos de carreira.
https://bit.ly/3tzIEic

Em 28 de março de 2022, o Sindilegis se reuniu com servidores e presidentes das entidades 
representativas do TCU para debater construção de plano de carreira.
https://bit.ly/3QeScZH
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