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ESTATUTO DO SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO
FEDERAL E DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - SINDILEGIS - APROV \DO
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TITULO | - DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DA DURAGCAO, DA SEDE E DO FORO, DO
ALCANCE DE ATUAGAO E DA REPRESENTATIVIDADE

Art. 1° O Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo Federal e do Tribunal de
Contas da Unidao - Sindilegis, fundado em 6 de outubro de 1988, de duracao
indeterminada, com sede em Brasilia, Distrito Federal, CNPJ n° 03.656.493/0001-00,
e foro na mesma cidade e unidade federativa, com base de atuagdo nacional, é o
orgao de representacéao sindical de primeiro grau dos servidores da Camara dos
Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Uniao.

CAPITULO Il - DA PERSONALIDADE JURIDICA
Art. 2° O Sindilegis possui personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, distinta de seus filiados, e rege-se pelas normas constantes deste
Estatuto, regimentos, regulamentos e leis que Ihe sejam aplicaveis.
§ 1° O Sindilegis nao distribui entre seus diretores, filiados, empregados, doadores
ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagéo ou parcelas do seu
patriménio, auferidas mediante o exercicio de suas atividades e os aplica
integralmente na consecucgéo de seus objetivos, de forma imediata ou por meio da
constituicao do fundo de reserva.
§ 2° Os filiados nao respondem pelas obrigagdes contraidas pelo Sindilegis.

CAPITULO Ill - DA ATUAGAO NACIONAL
Art. 3° O Sindilegis podera criar subsedes, agéncias, representagbes ou filiais em
todo o territério brasileiro para efetivar a sua atuagdo em ambito nacional, na medida
em que a especificidade e o volume das atividades o justifiquem.

CAPITULO IV — DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS RECEITAS
Art. 4° O patriménio do Sindilegis sera constituido por:
| - bens méveis e imbveis;
Il - fundo de reserva;
Il - aplicagdes financeiras;
IV - programas eletrénicos e patentes; —L
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V - outros bens e direitos de qualquer natureza, inclusive os intangiveis.
§ 1° O fundo de reserva previsto no inciso Il do caput sera gerenciado pela Diretoria,
conforme especificado no regimento interno.

§ 2° Sera destinado o percentual de 3% (trés por cento) do montante arrecadado
das contribuicbes mensais para compor o fundo de reserva de que trata o inciso |l
do caput, o qual somente podera ser utilizado para fins previamente determinados
pela Diretoria e aprovados ad referendum em Assembleia Geral especifica,
conforme disposto no inciso X do art. 20.

§ 3° A escrituragao contabil devera atender as normas exigidas de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade, com as Normas Brasileiras de
Contabilidade e legislagao pertinente, mantendo registro especifico e adequado de
todos os bens existentes.

Art. 5° Sao receitas do Sindilegis:

| - contribuigées financeiras arrecadadas mensalmente na forma de mensalidades
ordinarias ou de taxas extraordinarias fixadas por decisdo da Assembleia Geral, no
caso de filiado ou da Diretoria em relagao ao contribuinte;

Il - rendas provenientes de aplicagdes financeiras e outros investimentos;

lll - arrecadagao proveniente de locagdo ou outra fonte de renda decorrente da
propriedade de bens méveis e iméveis;

IV - taxas de remuneragéo decorrentes de celebragao de convénios ou contratos;

V - receitas administrativas;

VI - receitas de qualquer natureza nao previstas nos incisos anteriores e nao
vedadas por lei;

VIl - doagdes, subvengdes e legados; e

VIIl — recursos recebidos e transferidos de parcerias com os Estados, Distrito
Federal, Unido e entidades internacionais destinados a projetos especificos.

CAPITULO V — DA CRIAGAO, FILIAGAO OU DESFILIAGAO A ORGANIZAGOES
SINDICAIS DE GRAU SUPERIOR OU ESTRANGEIRAS

Art. 6° A filiacado ou desfiliagdo do Sindilegis a organizagdes sindicais de grau

superior ou de nacionalidade estrangeira serdo decididas pela Assembleia Geral,

observado o disposto no inciso | do § 1° do art. 22.

TITULO Il - DOS PRINCIPIOS E DAS FINALIDADES

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS ad

Art. 7° Em suas atividades o Sindilegis orientar-se- a pelos seguintes principios:
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| - da universalizagédo do principio do mérito no acesso a cargos publicos:efetivos;
empregos permanentes, cargos de provimento em comissao e fungdes de confianga,
privilegiando o concurso publico; 0012547 1
Il - da adogao de conduta ética na realizagéo de suas atividades;

lll - do pleno acesso dos filiados as decisbes e aos atos emanados de suas
instancias deliberativas, as providéncias a cargo de seus 6rgaos executivos e aos
documentos que fundamentam sua escrituragao contabil;

IV - do cumprimento deste Estatuto, das normas de organizagdo interna dele
decorrentes e do ordenamento juridico brasileiro;

V - da repulsa a toda espécie de preconceito por motivo de nacionalidade,
naturalidade, género, cor, idade, convicgao politica, religiao ou estado civil;

VI - da defesa intransigente dos direitos humanos e dos valores inerentes ao estado
democratico de direito;

VIl - da atengdo permanente aos direitos dos aposentados e pensionistas, com
vistas a sua plena integragcdo no contexto das reivindicagdes levadas a efeito por
sua atuacgao;

VIII - da condugdo da entidade de acordo com os parametros determinados pela
responsabilidade social e pela necessidade de preservagao do meio ambiente;

IX - do zelo pelo patriménio social;

X - da defesa intransigente da autonomia e da independéncia da atividade sindical e
das demais instituicdes que abrigam seus filados.

CAPITULO Il - DO OBJETO SOCIAL
Art. 8° Sao finalidades do Sindilegis:
| - representar os interesses dos servidores da Camara dos Deputados, do Senado
Federal e do Tribunal de Contas da Uniao;
Il - substituir, individual ou coletivamente, em juizo ou fora dele, os integrantes da
categoria por ele representada,;
lIl - construir, de forma sistematica e permanente, canais de didlogo com seus
filiados, com a populagdo e com organizagdes integrantes da sociedade civil, em
especial com as entidades associativas dos servidores da Camara dos Deputados,
do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Uniao;
IV - pugnar pela valorizagdo permanente da qualidade do servigo publico, dos
servidores que o prestam e do papel do Estado na organizagéo da sociedade;
V - estimular a integragcdo e o congracamento de seus filiados, bem como a
disseminagao do sentimento de solidariedade entre eles, mediante a realizagdo ou o
patrocinio de atividades de natureza artistica, cultural, esportiva e social;
VI - oferecer aos filiados e aos seus dependentes beneficios, servigos, produtos e

vantagens; 0
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VII - defender e fomentar a protecdo a saude e a securitizagdo de-seus-filiados-e
dependentes; .

VIII - atuar, como 6rgao técnico e consultivo, no estudo e na solugao dos problemas
relacionados a sua base;

IX - prestar assisténcia juridica aos seus filiados, respeitadas as disponibilidades
financeiras e a previsao orgamentaria;

X - estabelecer negociagdes com representantes governamentais em busca de
melhorias para os seus filiados;

XI - pugnar pela organizagao e crescimento do seu quadro de filiados; e

XII — promover atividades de relevancia publica e social.

TITULO Il - DO FILIADO E DO CONTRIBUINTE

CAPITULO | — DA AQUISIGAO DA CONDIGAO DE FILIADO
Art. 9° Podem se filiar ao Sindilegis os servidores efetivos da Camara dos
Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Unido, ativos ou
aposentados, e, no mesmo ambito, os ocupantes exclusivamente de cargos em
comissao declarados em lei de livre provimento e exoneragéo.

Art. 10. Podem aderir ao Sindilegis, na condigao de contribuintes, mediante contrato

de adeséo e prova documental, para fins de usufruto de beneficios do Sindilegis:

| - o cdnjuge ou o companheiro do filiado e enteados;

Il - o parente consanguineo em linha reta ascendente e descendente até o segundo
grau.

lIl - o servidor comissionado filiado que perder seu vinculo funcional com a Camara

dos Deputados, com o Senado Federal ou com o Tribunal de Contas da Unido que
tenha exercido sua fungao de servidor e filiado ao Sindilegis pelo periodo minimo de

2 (dois) anos, desde que o faga em até seis meses apos o respectivo desligamento;

IV - os beneficiarios de pensdes instituidas por morte dos servidores efetivos
referidos no art. 9°.

Paragrafo unico. A adesdo das pessoas referidas neste artigo acarreta
exclusivamente o acesso a beneficios oferecidos pelo Sindilegis, vedada a sua
participacdo em deliberagdes do sindicato ou nos o6rgdos integrantes de sua
estrutura.

Art. 11. O ato de filiagdo, desfiliagdo, adesdo ou cancelamento da adesido ao
Sindilegis devera observar a livre manifestagdo da vontade.

§ 1° O acesso a beneficios oferecidos pelo Sindilegis ocorrera na forma disciplinada ‘
pela Diretoria. 37{
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§ 2° A desisténcia promovida antes do pagamento da primeira contribuicido
financeira acarretara a nulidade de qualquer ato praticado na condigéo de filiado.
§ 3° O ato de desfiliagdo ou de cancelamento da adesdo serd comunicado as
instituicbes que celebrem convénios com o Sindilegis para imediato cancelamento
de beneficios vinculados a condi¢ao de filiado ou de contribuinte.

5% )

CAPITULO Il - DOS DIREITOS DO FILIADO -

Art. 12. Sao direitos do filiado:
| - votar e ser votado para desempenho de mandato eletivo no ambito do Sindilegis;
Il - participar das atividades do Sindilegis, apresentando propostas e sugestoes
acerca da atuacao do sindicato;
Il - usufruir de beneficios, servigos, vantagens ou produtos oferecidos pelo
Sindilegis;
IV — receber, no prazo maximo de 30 (trinta) dias depois de protocolados
fisicamente ou enviados por qualquer meio eletronico, resposta formal de
reclamacgdes, sugestdes ou pleitos que encaminhe ao Sindilegis ou quaisquer dos
seus 6rgaos e comissodes, seja acatando ou justificando o ndo acatamento;
V - ser informado sobre as agbes administrativas, sociais, culturais, esportivas,
juridicas e assistenciais promovidas pelo Sindilegis, bem como das vantagens,
servigcos e promogdes ofertados pelo sindicato.

Art. 13. Aplica-se ao contribuinte referido no art. 10 o disposto nos incisos Ill a V do
art. 12.

CAPITULO Ill - DOS DEVERES DO FILIADO
Art. 14. Sao deveres do filiado:
| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
Il - contribuir para o Sindilegis, nos termos do inciso | do art. 5°, mediante
autorizacao de desconto em folha de pagamento, ou, na impossibilidade desse
mecanismo, através de débito automatico em conta corrente, por depésito
identificado em conta corrente mantida pelo Sindilegis ou mediante boleto bancario;
lIl - colaborar para o pleno éxito de manifestagées e mobilizagdes promovidas pela
entidade, na forma decidida por suas instancias deliberativas;
IV - cumprir as decisdes aprovadas pelas instancias deliberativas;
V - manter atualizados seus dados cadastrais e de seus dependentes junto ao
Sindilegis;
VI - zelar pela preservagao das prerrogativas funcionais da categoria alcangada pela
atuacao do Sindilegis;
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VIl - portar-se de forma ordeira, respeitosa e compativel com o decoro.em sua
atuagéo no &mbito das instancias deliberativas e executivas do Sindilegis, bem como
no curso de manifestagées e mobilizagdes promovidas pelo sindicato e no exercicio
dos mandatos eletivos previstos neste Estatuto;

VIl - portar-se de forma ordeira, respeitosa e compativel com o decoro em sua
atuacdo no ambito das instancias deliberativas e executivas do Sindilegis, bem como
no curso de manifestagdes e mobilizagdes promovidas pelo sindicato e no exercicio
dos mandatos eletivos previstos neste Estatuto.

CAPITULO IV — DA PERDA DA CONDIGAO DE FILIADO
Art. 15. A perda da condigao de filiado ocorrera:
| - por intermédio de manifestagdo em que se permita comprovar a livre expressao
da vontade do filiado;
Il - em decorréncia da extingdo da situagéo que possibilitava a filiagdo ao Sindilegis;
lIl - como resultado da aplicagao de penalidade disciplinar.

Art. 16. A exclusao de filiado por penalidade disciplinar dependera de processo
administrativo disciplinar efetivado nos termos previstos neste Estatuto.

Art. 17. A perda da condigéo de filiado acarreta automaticamente a extingdo dos
direitos dela resultantes.

TITULO IV - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO SINDILEGIS

CAPITULO | - DOS ORGAOS DO SINDILEGIS
Art. 18. Sao érgaos permanentes do Sindilegis:
| - a Assembleia Geral;
Il - a Diretoria;
Il - o Conselho Fiscal,
IV - a Comissao de Etica e Disciplina;
V - o Congresso Nacional dos Servidores da Camara dos Deputados, do Senado
Federal e do Tribunal de Contas da Uniao - Conlegis;
VI - o Colégio dos Representantes Estaduais.
Paragrafo Unico. Os érgdos especificados nos incisos de Il a IV e VI deste artigo, em
conjunto com a Diretoria, deverdo elaborar seus regimentos internos préprios nos
limites deste Estatuto, submeter a aprovagdo de Assembleia Geral, publicar e
manté-lo atualizado, devendo constar:
| - forma de eleigdo e composicao;
Il - mandato dos seus membros e suplentes; —
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Il - forma da posse;
IV - periodicidade de reunides;
V - legitimidade para convocar reuniées; N
VI - quérum minimo para deliberagao. i

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembleia Geral, composta pelo seu corpo de filiados, é o érgao maximo
deliberativo do Sindilegis.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

| - deliberar sobre reivindicagdes, mobilizagbes e manifestagbes a serem
encaminhadas pela Diretoria e sobre propostas apresentadas pelas administragées
dos érgaos abrangidos pela atuagao do sindicato;

Il - decidir sobre a aplicagdo de penalidades a filiados ou sobre recursos movidos
contra a decisdo da Comissdo de Etica e Disciplina no sentido de arquivar
representacao apreciada pelo colegiado;

Il - decidir sobre alteragdes deste Estatuto;

IV - apreciar o orgamento do Sindilegis;

V - apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do Sindilegis, ou as
préprias contas, em caso de omissao do referido parecer;

VI - apreciar e votar propostas de greve encaminhadas pela Diretoria;

VIl - deliberar sobre a filiagdo do Sindilegis a entidade sindical de grau superior ou
de nacionalidade estrangeira;

VII - deliberar sobre a filiagdo do Sindilegis a entidade sindical de grau superior ou
de nacionalidade estrangeira;

VIl - eleger, na forma deste Estatuto, os membros da Comissdo de Etica e
Disciplina e da Comisséo Eleitoral,

X — deliberar e autorizar a utilizagdo do fundo de reserva para fazer frente a
despesas emergenciais nao previstas no orgamento;

Xl - deliberar sobre a dissolugdo do Sindilegis, sua forma de liquidagao, eleicdo do
liquidante e destinagcdo do patriménio, em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada especialmente para este fim conforme disposto no inciso V do art. 22;

Xl - exercer outras competéncias a ela atribuidas por este Estatuto

Paragrafo unico. A execugao de rubrica em valor superior a 30% (trinta por cento) do
que for fixado no orgamento dependera de autorizagdo da Assembleia Geral.

Art. 21. A Assembleia Geral sera realizada em carater ordinario:
| - no més de fevereiro de cada exercicio, para apreciagdo do parecer referido no
inciso V do art. 20 ou das contas do Sindilegis relativa ao exercicio anterior, na
hipétese de descumprimento do § 5° do art. 41;
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Il - até 30 (trinta) dias ap6s a posse da Diretoria, para elei¢cao dos membros da
Comisséao de Etica e Disciplina; :

Il - no més de novembro de cada exercicio, para apreciagdo do orgamento do
Sindilegis relativo ao exercicio imediatamente posterior.

§ 1° A Assembleia Geral, conforme proposi¢ao a ser apresentada pela Diretoria em
edital de convocacgéo, sera realizada em meio digital ou, alternativamente, de forma
hibrida, com a presengca fisica e virtual dos participantes, conforme definido em ato
convocatoério, devendo ser dada ampla divulgacdo desse fato e adotadas as
providéncias pertinentes no que se refere a protegdo de dados;

§ 2° A assembleia geral, quando presencial, devera ocorrer na sede do Sindilegis ou
nas dependéncias da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do Tribunal de
Contas da Unido, ou, se nao disponibilizadas pelos referidos 6rgaos, em locais
proximos as respectivas sedes, assegurando-se sua transmissdo em tempo real
pelo portal eletrénico do Sindilegis.

§ 3° A participagao dos filiados previamente cadastrados como residentes ou lotados
em localidades fora do Distrito Federal ficara sob a responsabilidade dos
coordenadores regionais, podendo, ainda, ser colhida por voto eletrénico.

§ 4° Os resultados finais das proposigées colocadas em votagdo nas Assembleias
Gerais nao poderédo ser proclamados até que se apurem os votos colhidos nos
Estados, na forma prevista nos respectivos atos convocatérios.

Art. 22. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo adotadas por maioria simples
dos presentes, entre eles incluidos os que a acompanharem por meio do portal
eletrénico do Sindilegis, ressalvado o disposto no § 1°.

§ 1° Sera exigida a presenga minima:

| - de 200 (duzentos) filiados, em Assembleia Geral destinada ao objeto previsto no
art. 69

Il - de 200 (duzentos) filiados, em Assembleia Geral destinada a deliberar sobre
pareceres da Comissdo de Etica e Disciplina ou sobre recursos contra a deciséo
adotada pelo colegiado no sentido de arquivar representagdo movida contra filiado;
lIl - de 500 (quinhentos) filiados vinculados ao 6rgao ou aos 6rgaos alcangados, para
decretacao de greve por parte do Sindilegis;

IV - de 300 (trezentos) filiados para aprovar alteragées estatutarias;

V - de 7.500 (sete mil e quinhentos) filiados para o caso de deliberagdo e aprovagao
da extingao e consequente encerramento de atividades do Sindilegis.

§ 2° Realizada a Assembleia Geral referida no inciso Il do § 1° sem que se obtenha
o quérum ali determinado, a representagao sera definitivamente arquivada.
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§ 3° Sera assegurado o direito de manifestagdo aos filiados que ‘acompanharem
Assembleias Gerais por meio eletrénico, em igualdade de condi¢des com os que a
ela comparecerem presencialmente.

Art. 23. Podem convocar a Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, ressalvados os casos de carater inadiavel ou urgente das deliberagdes a serem
adotadas, nos quais a convocagdo podera ocorrer com 3 (trés) dias de
antecedéncia:

| - o Presidente do Sindilegis ou a maioria absoluta dos membros da Diretoria;

Il - o Conselho Fiscal, quando nao for convocada a Assembleia Geral referida no
inciso | do art. 21, e a Comissdo de Etica e Disciplina, quando nao for convocada a
Assembleia Geral de que trata o inciso Il do art. 22;

Il - pelo menos 2.000 (dois mil) dos filiados.

§ 1° A convocacao da Assembleia Geral sera:

| - obrigatoriamente divulgada no portal eletrénico do Sindilegis, pelo periodo
ininterrupto de pelo menos 10 (dez) dias, em area com grande destaque e por outros
meios de divulgagao, inclusive eletronicos, destinados a ampliar o conhecimento do
ato convocatério por parte dos filiados;

Il - publicada no érgao de imprensa de maior circulagao no Distrito Federal.

§ 2° A Assembleia Geral convocada em casos de carater inadidavel ou urgente
dispensara a publicagao do respectivo edital no 6rgao de imprensa referido no inciso
Il do § 1°.

§ 3° A ata da Assembleia Geral convocada na forma do inciso Il do caput sera
redigida por qualquer filiado a ela presente, o qual se incumbira de providenciar o
respectivo registro junto ao competente Servigo Extrajudicial de Registro Publico das
Pessoas Juridicas, apresentando-a ao Sindilegis para implementacdo das
deliberagbes adotadas.

§ 4° O registro publico da ata de Assembleia Geral sera providenciado no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, inclusive na hipétese do § 3°.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA
Art. 24. Sao membros da Diretoria:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente para a Camara dos Deputados;
Il - Vice-Presidente para o Senado Federal;
IV - Vice-Presidente para o Tribunal de Contas da Uniao;
V - Secretario Geral;
VI - Diretor Administrativo; 2
VIl - Diretor Financeiro;
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VIII - Diretor Juridico;

IX - Diretor de Aposentados e Pensionistas;
X - Diretor de Comunicagao Social,

XI - Diretor Interinstitucional;

XIlI - Diretor de Integracao Regional;

XIII - Diretor de Educacgao e Cultura;

XIV - Diretor Social e Esportivo; 00258471

XV - Diretor de Beneficios;

XVI - Diretor de Comissionados;

XVII - Diretor de Assuntos Parlamentares.

§ 1° As reunibes da Diretoria deverdo ocorrer com a presenga de, no minimo, 9
(nove) Diretores, sob pena de nulidade das deliberagdes adotadas.

§ 2° Exceto em caso de urgéncia comprovada, as matérias a serem discutidas em
reunides deliberativas da Diretoria deverdo constar obrigatoriamente de pauta
divulgada com no minimo 3 (trés) dias de antecedéncia, devendo os documentos
pertinentes serem apresentados a Diretoria com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

§ 3° Os Vice-Presidentes deverao integrar o quadro de pessoal do érgéao ao qual seu
cargo se referir.

§ 4° O Presidente, o Diretor Administrativo e o Diretor Financeiro deverao pertencer
a quadros de pessoal de 6rgaos diferentes.

Art. 25. Compete a Diretoria:

| - operacionalizar, na forma deste Estatuto, as diretrizes estratégicas e
fundamentais do Sindilegis;

Il - decidir a forma de substituicdo do Presidente até o fim do mandato, na hipétese
de seu afastamento definitivo dar-se simultaneamente com o afastamento
igualmente definitivo dos ocupantes dos cargos referidos nos incisos Il a V do art.
24;

Ill - convocar, por maioria absoluta de seus membros, a Assembleia Geral e
reunides da propria Diretoria;

IV - exercer as demais competéncias a ela atribuidas por este Estatuto.

Art. 26. Compete ao Presidente:
| - convocar as reunides da Diretoria e presidi-las, inclusive na hipétese do inciso lli
do art. 25;

Il - propor a Diretoria encaminhamentos relacionados as matérias de sua
competéncia, ou decidir a seu respeito, em casos de urgéncia;
Il - representar o Sindilegis em juizo ou fora dele;
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IV - efetivar a movimentacéo financeira do Sindilegis, em conjunto-com-o._Diretor
Administrativo e com o Diretor Financeiro;

V - contratar ou dispensar empregados do Sindilegis, com observancia do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral;

VI - convocar a Assembleia Geral e presidi-la, inclusive quando ndo a houver
convocado, ressalvado o disposto no inciso Il do art. 27;

VII - designar um dos Diretores ou quaisquer dos filiados presentes para redigir,
respectivamente, as atas de reunides da Diretoria ou da Assembleia Geral, na
auséncia do Secretario Geral;

VIl - assinar as atas de reunido da Assembleia Geral ou da Diretoria em conjunto
com o Secretario Geral ou com quem houver designado para redigi-las;

IX - subscrever, em conjunto com o Diretor Administrativo e com o Diretor
Financeiro, documentos de qualquer natureza que resultem em repercussao
financeira para o Sindilegis;

X - elaborar, em conjunto com os Vice-Presidentes, com o Diretor Administrativo e
com o Diretor Financeiro, a proposta orgamentaria anual do Sindilegis;

Xl - submeter a apreciacdo da Diretoria a proposta de orgamento anual do
Sindilegis, para posterior deliberagdo da Assembleia Geral;

XII - autorizar os Vice-Presidentes e os demais Diretores a exercerem competéncia
atribuida a membro da Diretoria em gozo de licenga, destituido do exercicio de seu
mandato ou que a ele tenha renunciado, observado, quanto ao Diretor Administrativo
e Diretor Financeiro, que estes deverao ser substituidos pelo Vice-Presidente do
6rgao a que pertencerem;

XIl - autorizar os Vice-Presidentes e os demais Diretores a exercerem competéncia
atribuida a membro da Diretoria em gozo de licenga, destituido do exercicio de seu
mandato ou que a ele tenha renunciado, observado, quanto ao Diretor Administrativo
e ao Diretor Financeiro, que estes deverao ser substituidos pelo Vice-Presidente do
6rgao a que pertencerem;

Xl - delegar a membros da Diretoria quaisquer das atribuicbes previstas neste
artigo;

XIV - reformar orientagbes adotadas por membros da Diretoria no exercicio de
competéncia a eles atribuida por este Estatuto, quando constatar a necessidade de
adequa-las aos parametros comuns norteadores da atuagcdo do Sindilegis,
submetendo a respectiva decisdo a referendo da Diretoria, na primeira reuniao
posterior do colegiado;

XV - dirimir conflitos de competéncia entre membros da Diretoria.

Art. 27. Compete aos Vice-Presidentes:
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| - substituir o Presidente, em juizo ou fora dele, nos seus afastamentos ou
impedimentos, dando-se prioridade ao Vice-Presidente do mesmo 6rgaoe;*na sua
auséncia, ao Vice-Presidente definido em decisdo da Diretoria;

Il - presidir, mediante designacdo expressa do Presidente, Assembleia Geral cuja
pauta se restrinja a assunto de interesse exclusivo ou predominante do érgao a
cujos quadros de pessoal pertengam.

Art. 28. Compete ao Secretario Geral:

| - supervisionar o controle e a guarda de documentos decorrentes da atuagdo do
Sindilegis, ressalvados os de natureza contabil, administrativa e juridica;

Il - redigir as atas da Assembleia Geral e das reunides da Diretoria, assinando-as em
conjunto com o Presidente;

Il - substituir o Presidente, na falta, auséncia ou impedimento simultaneos deste e
dos Vice-Presidentes.

Art. 29. Compete ao Diretor Administrativo:

| - supervisionar a execugao dos servigos administrativos, logisticos e operacionais,
prestados ao Sindilegis ou realizados pelo sindicato;

Il - zelar pelos bens integrantes do patriménio do Sindilegis, realizando inventario
periédico anual de seu acervo;

lll - subscrever, em conjunto com o Presidente e o Diretor Financeiro, documentos
de qualquer natureza que resultem em repercussao financeira para o Sindilegis.

Art. 30. Compete ao Diretor Financeiro:

| - supervisionar a execugao dos servigos contabeis e financeiros do Sindilegis;

Il — zelar pelos ativos financeiros do Sindilegis;

Il - subscrever, em conjunto com o Presidente e o Diretor Administrativo,
documentos de qualquer natureza que resultem em repercussao financeira para o
Sindilegis.

Art. 31. Compete ao Diretor Juridico:

| - supervisionar a execugao dos servigos juridicos prestados ao Sindilegis ou que o
sindicato preste a seus filiados;

Il - avaliar, criticar, sugerir e chancelar as propostas e minutas de contratos, distratos
e aditivos demandados pela Diretoria, bem como o controle da legalidade dos atos
praticados pelo Sindilegis, zelando pela sua qualidade e consisténcia juridica;

lll - acompanhar os processos judiciais e extrajudiciais em que o Sindilegis figure

como parte, amicus curiae, interessado ou substituto.
~
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Paragrafo unico. O Diretor Juridico podera nomear 1 (um) Coordenador. Setonal
especifico para cada érgdao com o intuito de auxilia-lo no desempenho-
competéncias. 0 0\

Art. 32. Compete ao Diretor de Aposentados e Pensionistas:

| - zelar pela defesa dos direitos e vantagens atribuidos pela legislagéo aos filiados
aposentados e aos pensionistas;

Il - estabelecer contatos permanentes e eventuais parcerias com entidades
representativas de servidores aposentados ou pensionistas, com o intuito de propor
a adogao de iniciativas conjuntas;

lll - propor a Diretoria a adogdo de medidas de interesse dos aposentados e
pensionistas, recolhendo, permanentemente, as reivindicagdes desse segmento;

IV - desenvolver agbes destinadas a integrar os aposentados e os pensionistas ao
conjunto dos demais componentes da base sindical,

V - promover, junto aos érgdaos governamentais, agdes voltadas para as politicas
regulatérias e gerenciais de fundos de pensdes e politicas ligadas a aposentados e
pensionistas.

Paragrafo unico. O Diretor de Aposentados e Pensionistas podera nomear 1 (um)
Coordenador Setorial especifico para cada érgao com o intuito de auxilid-lo no
desempenho de suas competéncias.

Art. 33. Compete ao Diretor de Comunicagao Social:

| - coordenar e supervisionar a execugdo dos servicos de marketing, propaganda,
publicidade e comunicagdo social, zelando por sua qualidade e avaliando sua
efetividade;

Il - pugnar permanentemente pela defesa da imagem publica dos servidores da
Camara dos Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Unido e do
Sindilegis.

Paragrafo unico. O Diretor de Comunicagdo Social podera nomear 1 (um)
Coordenador Setorial especifico para cada érgdo com o intuito de auxilid-lo no
desempenho de suas competéncias.

Art. 34. Compete ao Diretor Interinstitucional:

| - propor a Diretoria o estabelecimento e a manutengao de intercambio com outras
organizagdes de trabalhadores, em nivel nacional e internacional, assim como com
outras instituicdes integrantes da sociedade civil;

Il - pugnar pelo fortalecimento das competéncias institucionais da Camara dos
Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Uniao.
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lll - promover pesquisas comparativas, em ambito nacional e internacional, sobre
atividades sindicais e seus instrumentos mais eficazes e modernos de mobilizagéao e
luta;

IV — fomentar para as demais Diretorias e Presidéncia informagbes provenientes de
pesquisas quali-quantitativas sobre atividades sindicais;

V - formular cenarios, ante o quadro de crises econOmicas, automatizacgéo,
tendéncias de inovacdo, reformatagdo de profissées, forcas de mercado e
direcionamentos politicos, visando antecipar-se na preservagdo de conquistas e
fomentar novos avancgos;

VI - estabelecer parcerias com centros de estudos e pesquisas na area sindical,
compartilhando produtos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servigos
que objetivem promover o protagonismo politico e social do Sindilegis como
entidade representativa de classe.

Art. 35. Compete ao Diretor de Integracao Regional:

| - estabelecer e manter contatos permanentes com filiados que residam fora do
Distrito Federal;

Il - recolher as reivindicagbées do grupo de filiados referido no inciso | € encaminha-
las as instancias deliberativas e executivas do Sindilegis;

lIl - coordenar as atividades e reunides do Colégio de Coordenadores Regionais e
Representantes Estaduais;

IV - acompanhar a atuagdo dos Representantes Estaduais e dos Coordenadores
Regionais, de modo a garantir, quando identificado o n&o cumprimento de
competéncias previstas neste Estatuto, o exercicio pelos filiados do direito de
destituicao de seus representantes.

Art. 36. Compete ao Diretor de Educacéo e Cultura:

| - viabilizar a adogdo de medidas, por parte do Sindilegis, voltadas ao combate a
toda forma de discriminagéo e a implementagéao de agdes afirmativas, destinadas a
assegurar a igualdade de direitos e de género;

Il - coordenar a atuagao do Sindilegis nas areas de cultura e educagao continuada;
IIl — fomentar agdes de capacitagdo dos colaboradores, filiados e contribuintes;

IV - zelar pela preservagao do meio ambiente na atuagao do Sindilegis.

Paragrafo anico. O Diretor de Educagdo e Cultura podera nomear 1 (um)
Coordenador Setorial especifico para cada érgao com o intuito de auxilia-lo no
desempenho de suas competéncias.

Art. 37. Compete ao Diretor Social e Esportivo supervisionar as agbes de integragéao
e congragamento realizadas pelo Sindilegis. —
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Art. 38. Compete ao Diretor de Beneficios supervisionar a atuagédo do Sindilegis na

celebragcado de convénios com outras instituicbes destinadas a assegurar vantagens
para os filiados.

-

Art. 39. Compete ao Diretor de Comissionados viabilizar a adogdo de medidas
voltadas a assegurar e a ampliar os direitos e as prerrogativas funcionais de
servidores ocupantes de cargos publicos de livre provimento e exoneragao, sem
vinculo com o servigo publico, no ambito dos 6rgéos abrangidos pela atuagcéo do
Sindilegis.

Art. 40. Compete ao Diretor de Assuntos Parlamentares:

| - coordenar os contatos com parlamentares e demais autoridades correlacionadas
a atuagao do Sindilegis;

Il - acompanhar a tramitagdo de proposi¢des legislativas de interesse dos filiados.

CAPITULO IV — DO CONSELHO FISCAL
Art. 41. O Conselho Fiscal é o 6rgao técnico de fiscalizagdo da gestao econdémico-
financeira do Sindilegis.
§ 1° O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e igual nUmero de
suplentes, oriundos de 6rgaos distintos, eleitos para mandato com duragéao idéntica
a da Diretoria, vedada a reeleigao.
§ 2° Os suplentes somente poderdo substituir os membros efetivos oriundos do
mesmo 6rgao ao qual pertengam.
§ 3° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pelos membros titulares do
colegiado, em reuniao realizada na data em que forem empossados.
§ 4° As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas por seu Presidente, pela
maioria dos seus membros, pela Diretoria ou pela Assembleia Geral.
§ 5° O Conselho Fiscal expedira, até o final do més de janeiro, parecer sobre as
contas do Sindilegis relacionadas ao exercicio financeiro imediatamente anterior.
§ 6° Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal filiados que tenham relagéo de
parentesco até o terceiro grau civil, em linha direta, consanguinea ou colateral com
membros da Diretoria.
§ 7° O Conselho Fiscal sera eleito no mesmo processo eleitoral da Diretoria,
observadas as seguintes disposig¢oes:
| - a eleicdo do Conselho Fiscal sera realizada em lista separada da Diretoria;
Il - cada chapa indicara 3 (trés) nomes, sendo 1 (um) candidato de cada 6rgao;

¥ 1
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lll - a Comissao Eleitoral elaborara uma lista em ordem alfabética, com-6s_nomes-
dos indicados pelas chapas, a serem votados de forma independente, cabendo ao
eleitor votar em somente 1 (um) candidato ao Conselho Fiscal;

IV - os primeiros colocados de cada 6rgao serdo os membros titulares, e os
segundos colocados de cada érgao serao os membros suplentes;

V - o Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre os titulares oriundos de
orgaos diferentes da Casa do Presidente eleito do Sindicato.

CAPITULO V — DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA
Art. 42. A Comissao de Etica e Disciplina é o érgao do Sindilegis encarregado de
examinar previamente representagdes apresentadas contra seus filiados.
§ 1° A Comisséo de Etica e Disciplina compde-se de 3 (trés) membros efetivos e
igual numero de suplentes, oriundos de 6rgaos distintos, eleitos em Assembleia
Geral Ordinaria, para mandato de duragao idéntica ao da Diretoria, vedada a
reeleicao.
§ 2° Os suplentes somente poderdo substituir os membros efetivos oriundos do
mesmo 6rgao ao qual pertengam.
§ 3° O Presidente da Comissdo de Etica e Disciplina sera eleito pelos membros
titulares do colegiado, em reuniao realizada na data em que forem empossados.
§ 4° As reunides da Comissdo de Etica e Disciplina serdo convocadas por seu
Presidente ou pela maioria dos seus membros.
§ 5° Nao poderdo ser eleitos para a Comissdo de Etica e Disciplina filiados que
tenham relagdo de parentesco até o terceiro grau civi, em linha direta,
consanguinea ou colateral com membros da Diretoria.

CAPITULO VI - DO CONGRESSO NACIONAL DOS SERVIDORES DA CAMARA
DOS DEPUTADOS, DO SENADO FEDERAL E DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO FILIADOS AO SINDILEGIS — CONLEGIS
Art. 43. O Congresso Nacional dos Servidores da Camara dos Deputados, do
Senado Federal e do Tribunal de Contas da Unido - Conlegis sera realizado no

primeiro ano de mandato da Diretoria.

Art. 44. Compete ao Conlegis:

| - avaliar a realidade da categoria alcangada pela atuacéo do Sindilegis diante da
situacao politica, econdmica e social brasileira, com o intuito de defender a linha de
acao do sindicato e fixar seu plano de lutas;

Il - deliberar sobre proposigdes voltadas a alterar este Estatuto, apresentadas e
apreciadas por Delegados credenciados na forma do art. 47.

il
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Art. 45. O Conlegis sera convocado em Assembleia Geral “realizada com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagao, sob-pena de
nulidade absoluta das deliberagbes adotadas em seu ambito.

Art. 46. O Conlegis sera transmitido em tempo real no portal eletrénico do Sindilegis.

Art. 47. Observado o disposto neste Estatuto, a realizagdo do Conlegis sera regida
por regulamento especifico, aprovado na Assembleia Geral em que se efetivar a sua
convocagao.

CAPITULO VIl - DO COLEGIO DOS COORDENADORES REGIONAIS E
REPRESENTANTES ESTADUAIS

Art. 48. O Colégio de Coordenadores Regionais e Representantes Estaduais sera
constituido por representantes eleitos em cada um dos Estados da federagao,
podendo votar e serem votados sindicalizados ali domiciliados.
§ 1° A escolha dos representantes estaduais sera realizada em sufragio especifico e
na mesma data em que se realizar a eleicao da Diretoria.
§ 2° Para fins de domicilio do servidor, sera considerado o seu domicilio tributario.
§ 3° O mandato dos Representantes Estaduais coincide com o da Diretoria, podendo
os sindicalizados de cada Estado destituirem, em caso do ndo cumprimento das
competéncias estabelecidas nesse Estatuto, o Representante Estadual, elegendo,
no prazo de 30 (trinta) dias apds a destituicdo, o novo representante.
§ 4° Em até trinta dias apos as elei¢cdes, os Representantes Estaduais das regides
escolherdo, entre si, 5 (cinco) Representantes Estaduais que atuarao
simultaneamente como Coordenadores Regionais.
§ 5° Compete aos Representantes Estaduais:
| - manter contato permanente com sindicalizados lotados ou residentes em seu
Estado;
Il - recolher as reivindicagbes dos filiados e encaminha-las as instancias
deliberativas e executivas do Sindilegis;
Il - atuar em seu Estado em prol dos filiados;
IV - estabelecer, em seu Estado, contato com entidades com as quais o Sindilegis
mantenha relagao, buscando, quando necessario e possivel, a integracao de agdes
em prol da categoria;
V - identificar possiveis convénios a serem firmados em prol dos filiados;
VI - realizar e coordenar reunides periédicas com os filiados;
VII - discutir com os filiados a aplicagdo de recursos direcionados ao seu Estado
para fins de agbes sindicais, educativas, sociais ou de promogédo da categoria,

prestando contas da sua aplicagao, por ato préprio do Sindilegis. w

rvidores do Poder Legislativo Federal e Tribunal de Contas da Uniao
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§ 6° Compete aos Coordenadores Regionais: ~
| - manter contato permanente com os demais Representantes Estaduals ‘de sua
regiao;
Il - identificar, junto aos Representantes Estaduais de sua regizo, reivindicagbées que
sejam especificas dos filiados lotados ou residentes naquela regiao.
§ 7° Em caso do ndo cumprimento das competéncias estabelecidas neste Estatuto,
os Representantes Estaduais da regido podem destituir o Coordenador por eles
escolhido, elegendo, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a destituicdo, o novo
Coordenador.
§ 8° Ficara vaga a representagao estadual para a qual ndo se inscrevam candidatos,
facultando-se aos filiados nela lotados ou residentes a eleigdo posterior de
Representante Estadual para completar o mandato a partir da data em que for
realizada.
§ 9° Aplica-se o disposto no § 8° a ocorréncia de qualquer forma de impedimento
definitivo dos integrantes do Colégio de Coordenadores Regionais e Representantes
Estaduais.
§ 10. As eleicdes decorrentes dos §§ 7° a 9° serao realizadas conforme os critérios e
os procedimentos definidos pelos filiados a serem representados, comunicando-se
imediatamente o resultado ao Sindilegis.
§ 11. O Colégio de Coordenadores Regionais e Representantes Estaduais reunir-se-
a pelo menos 2 (duas) vezes em cada exercicio, com a presencga do Presidente do
Sindilegis e do Diretor de Integragdo Regional, sendo facultada a participagdo dos
demais membros da Diretoria.

TITULO V - DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO | - DA CAPACIDADE ELEITORAL E DA FICHA LIMPA
Art. 49. Podem ser candidatos a cargo eletivo os filiados que se revistam dessa
condicdo ha pelo menos 2 (dois) anos antes da data marcada para realizagdo do
pleito.
Paragrafo unico. Podem votar nos candidatos a cargos eletivos os filiados que se
revistam dessa condicdo ha pelo menos 1 (um) ano da data marcada para a
realizagao do pleito.

Art. 50. Sao inelegiveis, para qualquer cargo:

| - os integrantes da Diretoria em exercicio, se as contas do Sindilegis forem
rejeitadas na Assembleia Geral Ordinaria prevista no inciso | do art. 21, durante os 8
(oito) anos subsequentes a respectiva decisao;

—X

) | [ | p- > b » . ol o ! - Tzl — - | 2 - $-
Moadcder t eogiciativo Federal e rintuinalde { onta
Dael egi =t : deral ¢ i § g ; 1

18



A —

Q

Sindilegis

Il - os que tenham contra si representagao julgada procedente pela Justica:Eleitoral;
em decisao transitada em julgado ou proferida por érgéao colegiado, em processo de
apuragcdo de abuso do poder econémico ou politico, para a eleicdo na qual
concorram ou tenham sido diplomados, bem como para as que se realizarem nos
oito anos seguintes;

lll - os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
6rgao judicial colegiado, desde a condenacgéo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos ap6s o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patriménio
publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os
previstos na lei que regula a faléncia;

c) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

d) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo
ou a inabilitagado para o exercicio de fungao publica;

e) de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores;

f) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos; ‘\
g) de redugao a condigdo analoga a de escravo;

h) contra a vida, a dignidade sexual e a raga;

i) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;
IV - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo
prazo de 8 (oito) anos;

V - os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel, que configure ato doloso de improbidade
administrativa, e por decisao irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se esta houver
sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, para as eleigbes que se realizarem
nos 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da deciséo, aplicando-se o
disposto no inciso Il do art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de
despesa, sem exclusdo de mandatarios que houverem agido nessa condigao;

VI - os detentores de cargo na administragéo publica direta, indireta ou fundacional,
que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, que
forem condenados em deciséo transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial
colegiado, para a eleicdo na qual concorram ou tenham sido diplomados, bem como
para as que se realizarem nos 8 (0ito) anos seguintes;

VIl - os que, em estabelecimentos de crédito, financiamento ou seguro tenham sido
ou estejam sendo objeto de processo de liquidagao judicial ou extrajudicial ou que,
hajam exercido, nos 12 (doze) meses anteriores a respectiva decretagéo, cargo ou
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funcdo de diregdo, administragdo ou representagéo, enquanto_ ‘nao__forem
exonerados de qualquer responsabilidade;

VIII - os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida por
6rgao colegiado da Justica Eleitoral, por corrupg¢ao eleitoral, por captacéo ilicita de
sufragio, por doagao, captagcado ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por
conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem
cassacao do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da elei¢ao;
IX - os que forem condenados a suspensdo dos direitos politicos, em deciséao
transitada em julgado ou proferida por é6rgao judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa, que importe lesdo ao patrimbnio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o transito em julgado até o transcurso
do prazo de 8 (0ito) anos apdés o cumprimento da pena;

X - os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do
6rgao profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo
prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder
Judiciario;

XI - os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida por
6rgao judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo
conjugal ou de uniado estavel para evitar caracterizagao de inelegibilidade, pelo prazo
de 8 (oito) anos apds a decisdo que reconhecer a fraude;

XIl - os que forem demitidos do servico publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da deciséo, salvo se o
ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

XIll - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por doagoes
eleitorais tidas por ilegais por decisédo transitada em julgado ou proferida por érgéao
colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito) anos apés a deciséao.

CAPITULO Il - DA DURAGAO DOS MANDATOS DOS MEMBROS DA
DIRETORIA

Art. 51. O mandato dos membros da Diretoria tera duragao de 3 (trés) anos.
§ 1° Serao admitidos, no maximo, 3 (trés) mandatos consecutivos em cargos da
Diretoria, os quais deverado ser exercidos em pelo menos dois cargos distintos,
vedada a apresentacdo de candidatura pelo Presidente aos cargos referidos nos
incisos Il a V do art. 24.
§ 2° Os limites para exercicio de mandatos classistas no dmbito do Sindilegis, de
que trata o caput, somente sdo aplicaveis a mandatos cumpridos integralmente sob
a regéncia deste Estatuto.

CAPITULO Ill - DA COMISSAO ELEITORAL <K
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Art. 52. Até 90 (noventa) dias antes da data marcada para as“eleigdes, sera
realizada Assembleia Geral destinada a eleger a Comissao Eleitoral, a qual*devera
ser composta por 3 (trés) filiados oriundos de érgaos distintos, ndo integrantes de
chapas que venham a ser inscritas € sem parentesco entre si ou com qualquer
candidato, cumprindo-lhes escolher o respectivo Presidente.

§ 1° A Comissao Eleitoral decidira na presenca de pelo menos 2 (dois) de seus
integrantes.

§ 2° As decisdes e atas de reunides da Comissao Eleitoral serdo obrigatoriamente
divulgadas no portal eletrénico do Sindilegis.

§ 3° Da decisdo da Comissao Eleitoral sobre o registro das chapas inscritas no pleito
eleitoral cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
respectiva divulgacao.

§ 4° O Presidente do Sindilegis convocara, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias uteis, a Assembleia Geral destinada a apreciagdo dos recursos apresentados
em até 15 (quinze) dias antes da realizagao do pleito eleitoral.

Art. 53. Compete a Comisséao Eleitoral:

| - estabelecer o cronograma dos prazos eleitorais, zelando pelo cumprimento das
regras estabelecidas neste Estatuto;

Il - determinar os locais de votagdo, que deverao situar-se, obrigatoriamente, nas
dependéncias dos 6rgaos abrangidos pela atuagao do Sindilegis;

lll - receber as inscrigdes, analisar as chapas inscritas e aprova-las ou impugna-las
em até, no maximo, 40 (quarenta) dias antes da data marcada para o pleito,
observado o paragrafo unico deste artigo e o disposto no art. 55;

IV - organizar a realizagdo de debate entre os candidatos a Presidente na semana
imediatamente anterior ao pleito, o qual sera obrigatoriamente transmitido em tempo
real no portal eletrénico do Sindilegis.

V - definir a forma hibrida de coleta dos votos de forma fisica ou eletrénica,
respeitado o principio do voto universal e secreto, objetivando facilitar o aceso de
todos os filados ao pleito eleitoral, respeitando os dispositivos legais em relagao a
sigilo de dados.

Paragrafo unico. Ocorrendo irregularidade na composicdo da chapa, a Comisséo
Eleitoral fixara prazo de até 30 (trinta) dias antes do pleito eleitoral para que sejam
supridas as falhas expressamente assinaladas pelo colegiado.

CAPITULO IV — DA ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA
Art. 54. A eleicao para os cargos da Diretoria sera realizada durante o més de
novembro do ano anterior ao término do mandato da gestao que estiver em curso,

por voto direto, secreto e universal. »
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Art. 565. O requerimento de inscricdo de chapas para concorrer a Diretoria sera
subscrito pelo candidato a Presidéncia e acompanhado de documentos que
comprovem o assentimento dos demais integrantes e demais exigéncias deste
Estatuto, e contera:

| - a identificagdo dos candidatos, vinculada aos cargos que pleiteiam, sendo
obrigatéria a apresentagdo de candidatos para a totalidade dos cargos referidos no
art. 24;

Il - a observancia, das candidaturas a Presidente, Vice-Presidentes, Diretor
Administrativo e Diretor Financeiro, do disposto nos §§ 3° e 4° do art. 24, e das
seguintes regras gerais:

a) os cargos da chapa da diretoria devem ser obrigatoriamente ocupados por no
minimo 30% de um dos géneros;

b) as inscrigées para conselheiros fiscais deverao observar a proporcionalidade de
género de 30% acima referida, considerando a composicao total de trés membros
efetivos e trés membros suplentes;

c) 3 (trés) cargos serao obrigatoriamente ocupados por candidatos oriundos do
mesmo 6rgao a cujos quadros de pessoal pertencer o Presidente;

d) os outros 8 (oito) cargos serdo ocupados de forma equitativa por candidatos
oriundos de outros 6rgaos;

lll - os nomes dos 3 (trés) filiados, oriundos de 6rgaos distintos, indicados para
concorrer ao Conselho Fiscal,

IV - a declaragao, por parte do signatario, de que conhece o inteiro teor das normas
eleitorais estabelecidas por este Estatuto.

§ 1° As chapas serao inscritas com a indicagédo de 9 (nove) suplentes, sendo 3 (trés)
de cada 6rgao, entre os quais ndao havera ordem de preferéncia no caso de
designacgao para integrar a Diretoria.

§ 2° Os suplentes somente poderdo ser designados para substituirem Diretores
oriundos do mesmo 6rgéo a que pertengam.

§ 3° Sera admitida a substituicdo de integrantes das chapas antes da realizagcéo do
pleito, mediante a concordancia expressa dos substituidos, exceto na hipétese de
falecimento ou de impugnagéo, bem como dos que os substituirao.

Art. 56. Salvo os casos de impossibilidade de atendimento pela Justica Eleitoral, a
eleicao dar-se-a por meio de urnas eletrénicas.

§ 1° Na ocorréncia da impossibilidade prevista no caput, sera assegurada a
confecgao de cédulas impressas e de urnas para o exercicio do direito de voto.

§ 2° As cédulas impressas indicardo, exclusivamente, o nimero com que as chapas
tenham sido registradas junto ao Sindilegis, que lhes foi atribuido no ato do registro,

B@’.& '
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sendo vedada a impressao de qualquer outra inscricdo que nao seja a logomarca do
Sindilegis ou a assinatura dos mesarios. ' A

§ 3° A Comissao Eleitoral providenciara mecanismos que facilitem a participagao
eleitoral dos aposentados filiados ao Sindilegis.

Art. 57. Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos, nao
computados os votos nulos e em branco.

TITULO VI - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 58. A transgressao deste Estatuto sujeita o filiado, de acordo com a gravidade
ou a natureza da infragao, as seguintes penalidades: ‘
| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il - destituicao de mandato eletivo;

IV - exclusao.

Paragrafo unico. As penas de suspensdo e exclusdo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a destituicdo de mandato eletivo.

Art. 59. A adverténcia consistira em admoestacdo escrita restrita a infragao
cometida e sera aplicada em caso de infragcao leve ou de potencial ofensivo menor.

Art. 60. A suspensado sera aplicada se o transgressor tiver sofrido pena de
adverténcia no periodo de um ano anterior ao cometimento de nova infragéo ou para
infracdo de maior gravidade para a qual nao se preveja a pena de exclusao.

§ 1° A suspensao resulta na impossibilidade do exercicio dos direitos de filiado pelo
transgressor e ndo excedera 6 (seis) meses.

§ 2° A suspensado sera acrescida do prazo de 90 (noventa) dias em caso de
reincidéncia no interregno ininterrupto de 1 (um) ano contados da data de infragédo
anterior.

Art. 61. A destituicdo de mandato eletivo sera aplicada no caso de falta
caracterizada por extrema gravidade ou de auséncia injustificada a cinco reunidées
consecutivas da Diretoria no periodo de 1 (um) ano ou a 8 (oito) reunides
intercaladas do 6rgao no periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 62. Sera aplicada a pena de exclusdo, mediante Processo Administrativo
Disciplinar, conduzido pela Comissdo de Etica e Disciplina, assegurando-se o
contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal:
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| - a qualquer filiado, no caso de falta caracterizada por extrema gravidade;-

Il - aos membros do Conselho Fiscal, se omitir, sem causa justificada, a émisséo do
parecer referido no § 5° do art. 41,

lll - ao Presidente ou seu substituto estatutario, se se omitir, sem causa justificada,
na realizacdo das Assembleia Gerais Ordinarias previstas no art. 21.

Paragrafo unico. A exclusao resulta na perda automatica dos direitos de filiado e
impede nova filiagao antes de transcorridos 8 (oito) anos da data de sua aplicagao.

Art. 63. O processo administrativo disciplinar tera inicio com representagao subscrita
por filiado em pleno gozo de seus direitos estatutarios e observara os seguintes
requisitos, sob pena de seu arquivamento sumario:

| - reducgéao circunstanciada a termo da irregularidade a ser apurada, com as provas,
inclusive testemunhais, ou indicios, neste ultimo caso suficientes para justificar a
apuracao dos fatos;

Il - identificagdo do suposto transgressor e do local onde pode ser notificado, bem
como da natureza e das demais circunstancias inerentes a suposta infragao;

lll - transcurso maximo de seis meses entre sua apresentagcéo e os fatos a que se
reporte.

§ 1° A representagao devera ser entregue em meio fisico obrigatoriamente na sede
do Sindilegis, em 3 (trés) vias de inteiro e igual teor, uma das quais destinada ao
acusado de transgressao.

§ 2° Observados os pressupostos de admissibilidade, o suposto transgressor sera
notificado no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, abrindo-se o prazo de 15
(quinze) dias uteis para apresentacao de defesa apds a entrega da notificagéo ou de
sua publicagado por meio de edital, caso nado se consiga localizar o acusado ap6és 3
(trés) tentativas documentadas nos autos do processo.

§ 3° Apresentada a defesa ou transcorrido sem manifestagdo o prazo estipulado
para a sua apresentacgdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sera escolhido o relator do
processo disciplinar, obrigatoriamente oriundo de 6rgao distinto daquele a cujos
quadros pertencer o acusado.

§ 4° O relator tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis depois de designado para
apresentar parecer sobre os fatos apurados.

§ 5° Aplicam-se a escolha do relator as normas sobre impedimento e suspei¢cao
previstas na legislagao processual civil.

§ 6° O recurso contra decisdo da Comissdo de Etica e Disciplina favoravel ao
arquivamento, dirigido a Assembleia Geral, podera ser apresentado em até 10 (dez)
dias Uteis e dependera do endosso de no minimo 2% (dois por cento) dos filiados,
exceto na hipétese do art. 62, em que podera ser apresentado pelo préprio

representante.

o
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§ 7° Na hipdtese do § 6°, a Assembleia Geral sera convocada no prazo" maX|mo de
15 (quinze) dias uteis apos a interposicao do recurso. -
§ 8° A decisdo da Comissao de Etica e Disciplina favoravel ao julgamento do filiados
sera submetida a Assembleia Geral no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis.

TITULO VIl — DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 64. Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pela Diretoria.

Art. 65. Os prazos previstos neste Estatuto serdo computados incluindo-se o dia
marcado para comeg¢o e o do vencimento, considerando-se prorrogados para o
primeiro dia atil subsequente se o vencimento recair em sabados, domingos ou
feriados.

Art. 66. O Sindilegis podera custear, nos termos da legislagcdo aplicavel, a
retribuicao de Diretores afastados para o exercicio de mandato eletivo previsto neste
Estatuto, em montante minimo correspondente ao total da remuneragcdo a que
fariam jus, se permanecessem em atividade, comprovada a necessidade e mediante
deliberagao adotada em Assembleia Geral convocada especificamente para essa
finalidade.

Paragrafo unico. O custeio do afastamento de que trata este artigo sera limitado a,
no maximo, dois Diretores por érgao representado.

Art. 67. O exercicio financeiro do Sindilegis coincidira com o ano civil.

Art. 68. O orcamento do Sindilegis e sua execugcao observarao os seguintes
critérios:

| - descricao detalhada e a respectiva dotagdo para cada rubrica nele contemplada;

Il - deduzidas as despesas correntes e o valor destinado ao fundo de reserva, serao
utilizados no maximo 10% (dez por cento) da receita prevista para aplicagdo em
eventos especificos a titulo de patrocinios, destinando-se a cada érgdo montantes
proporcionais a sua participagao na receita arrecadada,;

lll - os eventos voltados ao congragcamento de filiados e a sua interagdo com o
Sindilegis, inclusive o Conlegis, deverdao estar contemplados no orgamento,
especificando-se os respectivos objetivos e dotagdo orgamentaria, exigindo-se a
prévia analise e avaliagao da Diretoria antes de sua efetiva realizagao.
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Art. 69. A partir do més de margo do ano em que ocorrerem as eleicdes_para os
cargos da Diretoria e até a data da posse da Diretoria eleita, € vedada a admissao
de empregados ou a celebragdo de novos contratos sem autorizagédo da Assembleia
Geral.

Art. 70. E vedada a pratica de nepotismo no ambito do Sindilegis, sendo nulos os
atos assim caracterizados e configuradores de justa causa para excluséo e
destituicao de mandato.

Paragrafo unico. Constituem praticas de nepotismo:

| - a contratagdo de empregados que possuam as seguintes relagdes de parentesco
com membros dos érgaos previstos nos incisos Il a VI do art. 18:

a) consanguineos em linha reta ou colateral até o terceiro grau;

b) por adogao;

c) por afinidade até o terceiro grau;

d) cénjuges e companheiros.

Il - a contratacdo e a manutengdo de contrato de prestagdao de servigco ou
fornecimento de produtos com empresa ou sociedade civil de advogados que
tenham entre seus empregados ou sécios a relagéo de parentesco referida no inciso
l.

Art. 71. A comunicacao do Sindilegis com os sindicalizados devera priorizar 0 uso
de meios nao poluentes, dando-se preferéncia aos eletronicos.

Art. 72. Nas acoes judiciais patrocinadas por advogados vinculados ao servigo de
assisténcia juridica prestado pelo Sindilegis que visem a defesa de interesses
pessoais dos filiados e que nao envolvam seus direitos e interesses em razéo do
exercicio de suas atividades ou fungdes nas areas civel, de familia, trabalhista e
defesa do consumidor, as custas judiciais e eventuais honorarios sucumbenciais
ficarao a cargo dos interessados, sem qualquer 6nus para o sindicato.

CAPITULO Il — DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS
Art. 73. O Sindilegis promovera a edigcao eletrénica deste Estatuto e o disponibilizara
no seu portal eletrénico, apés o respectivo registro no servigo extrajudicial publico de
registro civil das pessoas juridicas.

Art. 74. Ressalvado o disposto no § 1°, até o encerramento do mandato em curso,
sera mantida a composigcao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal anterior a
vigéncia deste Estatuto.

)
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1° Fica autorizada a passagem do atual Diretor Administrativo, de Finangas e de
Patriménio para o cargo de Diretor Administrativo e do atual Diretor Adjunto
Administrativo, de Financas e de Patriménio para o cargo de Diretor Financeiro.

2° Na eleicao de 2020 a Comissao Eleitoral somente registrara chapas encabecadas
por representante do Tribunal de Contas da Uniao.

3° A primeira Diretoria a ser eleita nos termos deste Estatuto sera empossada no dia
15 de fevereiro de 2021, tendo o mandato finalizado no dia 14 de fevereiro de 2025.
4° Os mandatos posteriores ao referido no § 3° teréo seu inicio sempre no dia 15 de
fevereiro do inicio do triénio para o qual foi eleita a respectiva Diretoria e finalizarao
sempre no dia 14 de fevereiro.

5° Até a posse da Diretoria de que trata o § 3°, ficam preservadas a composic¢ao e as
competéncias dos 6rgaos referidos no inciso IV do art. 44 e no art. 49 do Estatuto
anterior do Sindilegis.

6° A primeira composicdo da Comissdo de Etica e Disciplina sera eleita em
Assembleia Geral no prazo de 90 (noventa) dias apés o referendo previsto no § 6°
do art. 62 do Estatuto anterior, aplicando-se, a partir de entéo, o disposto neste
Estatuto.

Art. 74-A. Todos processos eleitorais e de apoiamento deverao ocorrer
obrigatoriamente de forma hibrida, coletando-se os votos de forma fisica e
eletrénica, respeitado o principio do voto universal e secreto, objetivando facilitar o
acesso de todos os representados ao pleito eleitoral.

Art. 75. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s a Assembleia Geral destinada a
deliberar sobre as alteragdes sugeridas pelo VII CONLEGIS, a Diretoria devera
apresentar o regimento interno, conforme previsto no paragrafo unico do art. 18,
para aprovagao em Assembleia Geral convocada especificamente para esse fim.

Art. 76. Enquanto ndo for editado o regulamento decorrente do art. 75 seréo
observadas as seguintes regras, para uso de beneficios oferecidos pelo Sindilegis:

| - a Diretoria estabelecera o valor a ser cobrado de contribuintes para uso dos
beneficios a ele oferecidos;

Il - sera exigido, de filiados ou contribuintes que ingressarem no Sindilegis, prazo de
caréncia correspondente a 60 (sessenta) dias para o usufruto dos beneficios
oferecidos.

Art. 76-A. Em caso de extingdo e consequente encerramento de atividades do
Sindilegis, sera dada a seguinte destinagdo ao Patriménio existente na data da

A
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| - os bens méveis e imoveis serdo alienados e o valor obtido sera acrescido ao valor
existente em contas bancarias e/ou outros investimentos financeiros;

Il - serdo pagas as dividas existentes conforme a lei vigente a época, £onsoante rol
exemplificativo abaixo:
a) dividas tributarias e fiscais; DO 547 1

b) encargos sociais; =
c) salarios, férias e outras remuneragdes dos empregados;

d) valores devidos relativos a contratos em curso;

e) demais credores em ordem de data, iniciando pela mais antiga;

lll - o remanescente do patriménio liquido, depois de deduzidos os pagamentos
especificados no inciso |l, serdo distribuidos equitativamente entre os filiados
cadastrados a data do encerramento das atividades e que tenham no minimo 3
(trés) anos ininterruptos de filiacao ao Sindilegis.

§ 1° Para a execugao do previsto no caput e nos incisos | e Il do § 1° deste artigo,
sera convocada a Assembleia Geral Extraordinaria prevista no art. 21, com fins
especificos de:

| - destituir a Diretoria em gestao a data do encerramento;

Il - eleger uma comissdo que sera formada por um filiado de cada Casa
representada que administrara e se responsabilizara civil e criminalmente por todos
os procedimentos previstos nos incisos | e Il acima e que:

a) ao final dos trabalhos, convocara nova Assembleia Geral para apresentar relatério
de prestacao de contas sobre os procedimentos;

b) adotara as providéncias para o encerramento formal e legal do Sindilegis.

§ 2° A Assembleia Geral de que trata o § 1° ndo podera ser presidida por nenhum
dos componentes dos cargos eletivos do Sindilegis que estdo sendo destituidos ou
que tenham qualquer parentesco até terceiro grau com qualquer um deles, sob pena
de nulidade das decisdes além da responsabilizagao civil e criminal pelo fato.

§ 3° Os filiados eleitos para compor a comissao de que trata o inciso Il do § 1°:

| - deverao ter no minimo 3 (trés) anos ininterruptos de filiagdo ao Sindilegis;

Il - ndo poderao ter qualquer grau de parentesco até o terceiro grau com os
membros dos cargos eletivos e que forem destituidos na Assembleia;

lIl - ndo poderao estar incluidos em quaisquer dos itens previstos no art. 62, que
trata dos filiados inelegiveis para qualquer cargo.

§ 4° Nao sendo possivel, por qualquer motivo, criar a comissao indicada no inciso Il
do § 1°, cabera ao Presidente da Assembleia Geral:

a) representar o Sindilegis em juizo ou fora dele;

b) contratar um dos escritérios de advocacia que prestarem servigo ao Sindilegis
para propor agao requerendo a intervencao judicial para indicagdo de um curador
responsavel pela administragao das atividades decorrentes deste artigo;

N 4
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c¢) ao final dos trabalhos, em conjunto com o administrador nomeado judicialmente,
convocar nova Assembleia Geral para apresentar relatério de prestacdo de contas
sobre os procedimentos;

d) em conjunto com o administrador nomeado judicialmente, adotar as providéncias
para o encerramento formal e legal do Sindilegis.

Art. 77. Este Estatuto entrara em vigor apés o referendo previsto no § 6° do art. 62
do Estatuto anterior e produzira efeitos a partir do seu registro no competente
Servigo Extrajudicial de Registro Publico das Pessoas Juridicas, ficando expressa e
integralmente revogado o Estatuto até entao vigente.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do que estabelece o caput, ficam convalidados os
atos praticados sob a égide do Estatuto anterior, bem como assegurada a
continuidade das agdes iniciadas em sua vigéncia.

Art. 78. As alteracdes e acréscimos efetivados neste Estatuto em decorréncia de
propostas aprovadas pelo VIl Conlegis entrardo em vigor na data do registro no
competente Servigo Extrajudicial de Registro Publico das Pessoas Juridicas da ata
da Assembleia Geral especificamente convocada para deliberar sobre as referidas
propostas.
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c) ao final dos trabalhos, em conjunto com o administrador nomeado judicialmente,-
convocar nova Assembleia Geral para apresentar relatério de prestacéo de contas
sobre os procedimentos;

d) em conjunto com o administrador nomeado judicialmente, adotar as providéncias
para o encerramento formal e legal do Sindilegis.

Art. 77. Este Estatuto entrard em vigor apds o referendo previsto no § 6° do art. 62
do Estatuto anterior e produzird efeitos a partir do seu registro no competente
Servigo Extrajudicial de Registro Publico das Pessoas Juridicas, ficando expressa e
integralmente revogado o Estatuto até entao vigente.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do que estabelece o caput, ficam convalidados os
atos praticados sob a égide do Estatuto anterior, bem como assegurada a
continuidade das agdes iniciadas em sua vigéncia.

Art. 78. As alteragbes e acréscimos efetivados neste Estatuto em decorréncia de
propostas aprovadas pelo VII Conlegis entrardo em vigor na data do registro no
competente Servigo Extrajudicial de Registro Publico das Pessoas Juridicas da ata
da Assembleia Geral especificamente convocada para deliberar sgbre as referidas
propostas. |
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